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En route vers le futur
 

Le monde de la formation bouge ! Nouvelles approches, nouveaux supports pédagogiques, utilisation des nouvelles technologies, prises de conscience des entreprises, implication des salariés qui deviennent acteurs de leur parcours professionnel, renforcement du contrôle des organismes de formation. C’était l’objectif de la réforme et l’on sent petit à petit que les choses évoluent positivement. Ce numéro d’enjeux et actions en fait la démonstration et vous donne une fois de plus les clefs pour appréhender avec succès ces évolutions. Vous y trouverez des d’interviews prospectives et de trucs et astuces concrets. 
Bonne lecture.

Prolix
[image: image10.png]



AGEFOS PME 
52-54, boulevard Berthelot
BP 407
63011 CLERMONT-FERRAND CEDEX 01

Directeur de la publication : 
Anne Dassaud

Contact

Tous droits réservés
AGEFOS PME
 




 

 

Ressources humaines
Formation
Les évolutions viendront d’Internet
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Comment le secteur de la formation professionnelle vit-il la conjoncture actuelle ? Comment les attentes des entreprises évoluent-elles en la matière ? Qu’est-ce qui les attend demain ? Enjeux et actions fait le point avec Marie-Christine SOROKO déléguée générale de la Fédération de la Formation Professionnelle (FFP).

 

Management
Dix conseils pour manager vos salariés en e-learning

Un e-learning réussi s’appuie sur trois piliers que sont une technologie performante et ludique, des apprenants motivés et un accompagnement efficace. Ce dernier point est particulièrement stratégique et peut même dans certains cas palier des ressources peu élaborées ou une motivation peu élevée des apprenants. Voici donc quelques conseils pour réussir votre e-tutorat.

En droit
Un décret sur la formation continue
 

[image: image25.jpg]




Un décret du 20 mai 2010 modifie les modalités de déclaration des organismes de formation et renforce le contrôle des entreprises, des organismes de formation et des OPCA. Enjeux et actions fait le point.

 

Social
Le bilan social en bref

Né aux Etats-Unis dans les années 50 le bilan social est instauré en France par décret le 8 décembre 1977. Le point sur cette obligation qui concerne les entreprises de plus de 300 salariés.


L’allocation CIVIS revalorisée

Le décret 2010 du 22 mars dernier apporte 3 modifications concernant l'allocation prévue dans le Contrat d'Insertion dans la Vie Sociale (CIVIS) : 

Calendrier social
ÉCHÉANCES SOCIALES

A chaque numéro retrouvez le calendrier des échéances sociales à ne pas manquer. 

Focus
Le coin de ...
Une initiative originale pour l’emploi et la formation des personnes peu qualifiées
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Avec une situation de l’emploi particulièrement complexe, l’Auvergne participe à un dispositif innovant initié par le Haut commissariat aux Solidarités Actives Contre la Pauvreté, en lien avec le Secrétariat d’Etat pour l’Emploi et le Secrétariat d’Etat aux Affaires Européennes pour promouvoir l’emploi et la formation des personnes peu qualifiées. Enjeux et actions fait le point avec Christian Pouderoux, Directeur de l’Unité Territoriale du Cantal de la DIRECCTE Auvergne. Interview.

 

C'est déjà demain
Dématérialiser ses feuilles d’émargement
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Cegid dont le siège social est à Lyon est un éditeur de progiciels et offre à ses clients des solutions de gestion performantes et complètes. 
Cegid propose également à ses clients des services associés indispensables au bon déploiement du système d’information et notamment des formations et des prestations de conseil. Le fort volume de ces différentes interventions a conduit l’éditeur à développer une solution (baptisée « SCRIPT ») de dématérialisation des feuilles de présence et des rapports d’intervention. Enjeux et actions a rencontré Jean-Michel Monin, son Directeur de l’Organisation qui nous présente « SCRIPT » et nous explique les gains importants tant en terme de productivité que de fiabilité que cela génère chez Cegid. 

 

Près de chez vous
Actualités
L'ACTUALITÉ AGEFOS PME

En Auvergne

Lu pour vous
Guide pratique de l’intelligence économique 
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Christian Coutenceau.
Editions Eyrolles – 156 pages – 25 € 

 

Petit dictionnaire énervé des emmerdeurs au travail 
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Julia Zimmerlich
Editions de l’opportun – 216 pages – 12,9 € 
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